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【导言】 

    时光荏苒，本学期已过去大半，公司各项工作也按计划稳步开展，各中心积

极行动，圆满完成了各项日常工作及公司要求的其他工作事项。为规范后勤服务

保障体系，提升行业服务形象，创造一个规范管理、团结向上的后勤服务团队，

后勤公司广泛调研和学习借鉴兄弟院校，利用开源节流资金为公司一线员工统一

配备工作装。本月服装配发到位后，从中心主任到一线员工都按规定统一着装，

展现了良好的后勤工作精神面貌， 更好的体现了后勤服务的规范化。 

本月，我校第十六届田径运动会圆满落幕。物管中心认真部署，精心准备，

圆满完成了运动会期间的各项服务保障工作。从场馆打扫，物资保障，环境保障

等方面入手，有针对性的做好各项运动会期间的服务保障工作，物管中心良好的

工作态度及敬业精神得到学习肯定，也值得各中心借鉴与学习。 

饮食中心在“2018年江苏省高校后勤系统烹饪职业技能竞赛”中荣获“优秀

团体三等奖”，两名厨师分获“个人银奖”。饮食中心此次获奖，进一步弘扬了

工匠精神，团队协作精神。进一步培养了“知识型、技能型、创新型、文化型”

等多方位餐饮服务人才，更是全面提升了饮食中心的管理水平、饭菜质量和服务

能力，不断满足师生日益增长的餐饮需求。   

【主要存在问题】 

本月督查情况好的方面：1、车辆中心服装统一规范，中心主任起到了良好



的带头作用。2、饮食中心整体卫生状况良好，小窗口后场物品摆放整洁有序。3、

物管中心室内卫生整体状况良好，强化细节，做细做优；室外绿化大有进步，草

坪修剪及时。4、宿管中心南区10幢及北区04幢卫生状况良好。5、北区购好超市

内部卫生良好，货架整齐。 

存在不足的方面有：1、饮食中心存在个别小窗口台账不规范，提醒小窗口

台账需及时规范登记，而不是应付检查；南北区食堂后场需注意蜘蛛网的清理。

2、北区快递中心内部卫生差，货架底部存在卫生死角，私人物品需集中摆放，

西门口需注意清扫干净。3、物管中心工科楼四楼整体卫生有所进步，仍需注重

细节，墙角、露台、踢脚线需进一步清扫干净。4、宿管中心北区06幢BC楼卫生

较差，垃圾桶周边、楼宇之间草坪、楼梯底部及单元门口楼梯地面卫生仍需进一

步改善。 

【建议】  

1、各一线中心主任需规范统一着装，给员工起到良好的带头作用。 

2、毕业季来临，宿管中心要认真做好毕业生的离校登记及查房工作。 

3、天气日渐炎热，各中心员工需做好防暑降温工作，避免在工作中出现安

全类事件。 

4、饮食中心南区食堂暑期维修，提前安排好暑期值班及暑期餐饮供应问题。 

5、各中心抓紧时间，提前做好暑期维修项目的统计及上报工作。 

6、距离暑假仅剩一月有余，各中心要把工作做实做细，确保安全，并按时

做好上半年总结及评优工作。 
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